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L’IGS Lyon forme sur mesure des 
spécialistes paie autour du PGI 
de Cegid
« L’Institut de Gestion Sociale, fondateur de ce qui est devenu aujourd’hui le 
Groupe IGS, a été l’un des pionniers dans le développement d’une formation 
initiale aux métiers des ressources humaines. Au fil des années, nous avons 
enrichi nos filières en proposant des programmes pédagogiques en gestion 
et administration de l’entreprise, en communication, en management ou 
encore en commerce… »

« Nous avons également développé une offre 
en formation continue, en apprentissage, en 
alternance et en insertion des demandeurs 
d’emploi », explique Jean Michel Perrenot.

Une formation professionnelle 
conçue autour du logiciel 
référent
Pour coller aux besoins des cabinets d’exper-
tise comptable, l’IGS Lyon a mis en place un 
programme spécialisé de formation de techni-
ciens de la paie.

« Dans tous nos cursus, nous cherchons à 
professionnaliser au maximum nos enseigne-
ments. Pour ce faire, nous sommes en per-
manence à l’écoute des besoins des entre-
prises avec lesquelles nous travaillons. De 
nombreux cabinets d’expertise comptable 
nous avaient fait part d’un déficit en spécia-
listes de la paie. Nous avons donc mis en 
place, l’an dernier, un nouveau programme 
pédagogique destiné à former en un an des 
techniciens de la paie en cabinet comptable. »

« Notre ambition était de former de véritables 
professionnels. Nous devions pour cela abso-
lument nous appuyer sur un logiciel de ges-
tion performant et reconnu par la profes-
sion. »

« Notre choix s’est tout naturellement porté 
sur l’ERP Business Place de Cegid. En rache-
tant CCMX, cet éditeur est devenu une réfé-
rence. Et particulièrement en région Rhône-
Alpes, où Cegid est installé depuis l’origine. »

« Ajoutons que depuis Févier 2007, l’IGS est 
accrédité par l’ICPC,-International Council for 
Professional Certification-, à certifier les com-
pétences des personnes ayant suivi ce pro-
gramme et à leur délivrer un « portefeuille de 
compétences ».

Avec la mobilisation totale de 
l’équipe Cegid Éducation
Pour cette formation en contrat de profes-
sionnalisation, initiée en avril 2006, l’IGS 
Lyon a opté pour les modules de gestion com-
merciale, comptabilité et gestion de la paie et 
des ressources humaines de Cegid Business 
Place. « Le programme Cegid Éducation nous 
a permis d’acquérir ces outils à des conditions 
tarifaires particulièrement attractives. Les 
équipes de Cegid se sont également mobili-
sées pour nous accompagner dans le déve-
loppement et la mise en place de la forma-
tion. »

« Les logiciels ont ainsi été paramétrés pour 
répondre à certaines de nos contraintes 
comme, par exemple, celle de pouvoir fournir 
un accès aux applications à chaque étudiant à 
partir d’un des 700 ordinateurs du réseau pé-
dagogique de l’institut. »

« Grâce à son programme Éducation, Cegid 
assoit sa réputation d’acteur incontournable 
tout en permettant à nos étudiants de se for-
mer sur un véritable outil professionnel. Le 
même que celui qu’ils retrouveront en entre-
prise. À la fin de leur cursus, ils seront ainsi 
immédiatement opérationnels. »

La formule rencontre un tel succès que l’IGS 
Lyon prévoit déjà de l’étendre à d’autres for-
mations.

« Nous avons créé une filière dédiée aux mé-
tiers de l’expertise comptable où l’utilisation 
de ces outils prendra tout son sens », confie 
enfin Jean Michel Perrenot.
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Créé en 1977, 

l’IGS est à 

l’origine spé-

cialisé dans les 

formations aux métiers des 

ressources humaines. L’Ins-

titut, installé en plein cœur 

de Lyon, a progressivement 

élargi ses filières à la gestion 

et l’administration des entre-

prises, à la communication, au 

management, au commerce 

et à l’informatique. Chaque 

année, plus de 2 000 étudiants 

sont formés sur le campus, 

dont une majorité à Bac + 3, 

4 ou 5. L’institut emploie 

quelque 300 enseignants et 

intervenants.

Le Groupe IGS, dirigé par Ro-

ger Serre, est également ins-

tallé à Paris et Toulouse. Son 

budget annuel à Lyon dépasse 

les 12 millions d’euros.

www.groupe-igslyon.com
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